相关说明
一、税收返还和转移支付情况
2020年转移支付预算29.77亿元，其中：
（一）一般性转移支付26.77亿元，比上年增加1.86亿元，占转移支付比重为89.92%，主要原因是按照财政事权与支出责任划分改革要求和上下对口原则，将部分专项转移支付改作共同财政事权转移支付下达。其中：均衡性转移支付5.06亿元，县级基本财力保障机制奖补资金2.08亿元，重点生态功能区转移支付0.56亿元，革命老区转移支付0.02亿元，民族地区转移支付1.64亿元，固定数额补助1.62亿元，体制结算补助0.53亿元，贫困地区转移支付1.45亿元；公共安全共同财政事权转移支付、教育共同事权转移支付、卫生健康共同财政事权转移支付等具有明确投向的共同财政事权转移支付12.5亿元。
（二）专项转移支付2.54亿元，与上年基本持平。将中央、省级提前下达的专项转移支付全部编入预算。
二、举借政府债务情况
（一）地方政府债务限额余额情况
2019年，政府债务总限额37.84亿元，其中一般债务限额28.61亿元，专项债务限额9.23亿元。截止2019年底，地方政府债务余额37.84亿元，其中一般债务余额28.61亿元，专项债务余额9.23亿元。
（二）地方政府债券发行情况
2020年，省转贷新增债务限额7.72亿元，其中一般债务限额3.18亿元，专项债务限额4.54亿元。当年，发行新增一般债券3.18亿元，新增专项债券4.54亿元，再融资债券4.58亿元。
(三)地方政府债务还本付息情况
[bookmark: _GoBack]2020年偿还地方政府债券本金4.57亿元，其中一般债券4.57亿元，专项债务0元，支付地方政府债券利息1.38亿元，其中一般债券利息1.04亿元，专项债券利息0.3372亿元。
三、预算绩效管理工作开展情况
2020年预算绩效管理工作计划重点：开展预算绩效管理培训，进一步规范绩效管理数据表格填报，让预算单位深入认识预算绩效管理重要性；进一步完善预算绩效目标管理全覆盖，实现绩效目标与部门预算同编制、同审核、同批复；建立完善绩效结果与预算编制、执行结合制度。对绩效好的政策和项目原则上优先保障，对绩效一般的督促改进，对低效无效资金一律削减或取消。
